
 
Le Syndicat mixte du PETR Vidourle Camargue recrute 

 

UN(E) CHARGE(E) DE MISSION 
AGRICULTURE & ALIMENTATION 

 
CDD 12 mois renouvelable sur poste permanent 

et à temps complet de Catégorie A 
 

Agent public titulaire ou contractuel 
 

Date limite de candidature : 28/11/2024 
 
Le Syndicat Mixte du PETR Vidourle Camargue est un territoire rural entre Nîmes et Montpellier regroupant 5 
intercommunalités sur le département du Gard et de l’Hérault, soit 50 communes et 155 000 habitants.  
L’ambition de son projet de territoire est d’impulser de nouvelles actions pour avancer collectivement vers une 
alimentation durable, dynamisante pour l’économie locale et renforcer l’agriculture et la pêche en tant que pan de 
l’activité économique à part entière. La démarche Plan Alimentaire Territorial (PAT) a été lancé en septembre 2021 et 
a permis la formalisation d’une stratégie et d’un plan d’actions à déployer sur son territoire en cours de labellisation 
de niveau II (opérationnel) par la DRAAF Occitanie. 
En parallèle, le PETR a candidaté à l’Appel à projets FEADER Occitanie 2023-27 « Coopération territoriale » pour la 
création d’un pôle foncier qui s’articulera autour de 4 axes d’actions collectives nouvelles :  

• Un observatoire du foncier pour qualifier les parcelles agricoles à potentiel agronomique, 

• Une cellule d’accompagnement des collectivités et de agriculteurs pour faciliter les projets remobilisant le foncier 
agricole (installation d’agriculteurs, transmission, mobilisation de parcelles privées en friche, remise en culture de 
foncier publique, etc.)  

• Le soutien auprès des agriculteurs et des collectivités vers des pratiques agricoles plus vertueuses notamment de 
la ressource en eau (expérimentations, partage de connaissance et de bonnes pratiques, etc.)  

• L’accompagnement pour une production agricole et alimentaire valorisée localement, auprès de tous. 
 
MISSIONS :  
Sous l’autorité du Président du PETR, de son directeur et au sein d’une équipe pluridisciplinaire, le(a) chargé(e) de 
mission « Agriculture et alimentation » aura en charge l’ensemble des missions suivantes : 
 
ANIMATION DU PLAN ALIMENTAIRE TERRITORIALE VIDOURLE CAMARGUE (PAT) (25%) 
 
Poursuivre la mise en œuvre du Plan Alimentaire Territorial niveau 2 et lancement des suites du programme 
d’actions actualisé en 2024 : 

➢ Organisation et animation du comité technique et de pilotage du PAT et des processus de concertation 
➢ Aide à l’émergence des dossiers, recherche des financements et suivi de l’exécution des projets publics ou 

privés 
➢ Coordination et animations de projets mobilisant les acteurs de la filières agricole/alimentaire en cohérence 

avec la stratégie PAT adoptée, notamment la démarche « Défi FAAP » 
➢ Mise en place des partenariats et animation des réseaux relatifs aux PAT (Solidarité alimentaire, Réseau 

alimentaire citoyen, etc.) 
➢ Assurer le suivi juridique, administratif et financier des actions et du PAT  
➢ Mise en œuvre de la communication (notamment un évènement annuel autour de l’alimentation) et de 

l’évaluation continue du PAT 
 
COORDINATION DU POLE FONCIER MULTIFONCTIONNEL (75%) 
 
Mettre en place la gouvernance et la dynamique d’un pôle foncier multifonctionnel sur le territoire du PETR 
Vidourle Camargue 

➢ Organisation et animation des réunions du comité technique et de pilotage « Pôle foncier » 
➢ Suivi et coordination de la stratégie du pôle foncier multifonctionnel et accompagnement collectif des 

collectivités du territoire en lien avec l’agriculture, la sauvegarde du foncier et l’alimentation 
➢ Veille sur les financements et les dispositifs potentiellement activables, rédaction de dossiers de candidatures 

en réponse aux appels à projets et à manifestation d’intérêt.  
➢ Suivi juridique, administratif et financier de la mise en œuvre des actions de mobilisation sur les collectivités 

et auprès des porteurs de projets 
➢ Assurer la transversalité et l'articulation avec les autres politiques publiques d’aménagement du territoire 

menées par les collectivités (PLUi, PCAET, SCOT…) 



 
Mettre en œuvre le programme d’actions opérationnel inscrits dans le projet de coopération territoriale en faveur 
du développement agricole, de la transition et de la préservation des ressources : 

➢ Mise en place et animation du projet collectif avec le partenariat et la participation des différents acteurs 
publics et privés selon le programme d’actions 2025-2026 

➢ Suivi et coordination des prestations mobilisées pour la mise en œuvre, analyse et traitement des 
informations pour une diffusion et une appropriation collective 

➢ Accompagnement collectif des chefs d’exploitations dans leur réflexion stratégique (transition des pratiques, 
installation, transmission, etc.) dans leurs projets et dans leurs démarches via les partenaires des réseaux 
d’acteurs 

➢ Recherche de financements et montage de dossiers (appels à projets et à manifestation d’intérêt, demande 
d’aides, etc.) 

➢ Mise en œuvre de la communication et de l’évaluation continue du pôle foncier multifonctionnel 
 
PROFIL : 

➢ Diplôme de niveau supérieur bac +4 / bac + 5, avec expérience professionnelle en gestion de projet et 
connaissance du monde agricole, de la filière alimentaire ou du développement local et des politiques 
d’aménagement du territoire 

➢ Expérience préférable dans un ou plusieurs postes de même nature 
 

COMPÉTENCES ET QUALITÉS :  
➢ Organisé(e), autonome, esprit d’initiatives, capacité de travail partenarial et en transversalité 
➢ Doté(e) d’un bon sens relationnel et de qualités d’animation de réunions, bonne expression orale 
➢ Fortes qualités rédactionnelles et orthographiques attendues 
➢ Sens de l’écoute et de la pédagogie 
➢ Bonne connaissance des collectivités territoriales, de leur fonctionnement et de leur environnement 
➢ Maîtrise de la réglementation publique et de la compréhension des politiques publiques agricoles 
➢ Connaissance dans le domaine agricole et rural (organisation et son environnement, agronomie, agriculture, 

urbanisme, économie, lois européennes et nationales, développement territorial) 
➢ Intérêt et curiosité pour les techniques agricoles innovantes et agroécologiques, la préservation de 

l’environnement et notamment la protection des ressources en eau 
➢ Maîtrise et méthodologie de projet, 
➢ Connaissances en techniques d’animation et intelligence collective 
➢ Rigueur administrative, discrétion et responsabilité dans le suivi des dossiers 
➢ Maîtrise des logiciels du type TEAMS, WORD, EXCEL, POWERPOINT, et des outils internet/infographie 
➢ Maitrise du SIG souhaitée 

 
MODALITES : 

➢ Recrutement sur voie statutaire ou contractuelle (CDD ou CDI selon ancienneté de l’agent selon le décret 
n°2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif à la procédure de recrutement pour pourvoir des emplois 
permanents ouverts aux agents contractuels, pris pour application de l'article 15 de la loi n° 2019-828 du 6 
août 2019, Article 3-3 2°, lorsque la nature des fonctions ou les besoins du service le justifient),  

➢ Poste d’attaché territorial (catégorie A) à temps plein de 35h basé à Aimargues et à pourvoir dès que 
possible. CDD de 12 mois ouvert du 01/01/2025 au 31/12/2026 correspondant aux financements 
européens obtenus. 
« Situer le PETR Vidourle Camargue » 
Situé à 25 minutes Montpellier, 20 minutes de Nîmes et 10 minutes de Lunel, le PETR Vidourle Camargue 
bénéficie d’un environnement rural tout en étant à proximité de grandes villes et du littoral. Un écrin de 
garrigue en périphérie urbaine. 

➢ Possibilité d’horaires décalés pour les besoins du service  
➢ Déplacements fréquents : permis B et véhicule indispensable, (véhicule de service boîte manuelle à 

disposition), 
➢ Rémunération selon grille indiciaire de la fonction publique territoriale (entre 1 850 et 2 150€ net/mois selon 

expérience avec perspective d’évolution) 
➢ Télétravail possible selon règlement en vigueur (1 jour par semaine). 

 
Adresser votre lettre de candidature accompagnée d'un curriculum vitæ avant le 28/11/2024. 
Les entretiens seront réalisés le vendredi 6 décembre entre 14h et 16h, pour un début de la mission dès 
le 1er janvier 2025. 
Coordonnées : M. Le Président du PETR VIDOURLE CAMARGUE, 83 Rue Pierre Aubanel 30470 AIMARGUES 
Mail : m.charlier@petr-vidourlecamargue.fr 
Renseignement : M. CHARLIER, Directeur : m.charlier@petr-vidourlecamargue.fr, 04.34.14.80.02 


